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Tawaran kerja naik 2.4 peratus pada suku kedua
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Jumlah pekerjaan yang ditawar-
kan pada suku kedua tahun ini
meningkat sebanyak 2.4 peratus
kepada 8.83 juta jawatan berban-
ding 8.62 juta yang dicatatkan
pada tempoh yang sama tahun la-
Iu, demikian menurut Jabatan Pe-
rangkaan Malaysia (DOSM).

Ketua Perangkawan, Datuk Se-
ri Dr Mohd Uzir Mahidin, berka-
ta, trajektori positif pasaran bu-
ruh di Malaysia berterusan se-
hingga suku kedua tahun ini, se-
kali gus menunjukkan perminta-
an yang berterusan.

“Dengan peningkatan seba-
nyak 208,100 jawatan dalam sek-
tor ekonomi, bilangan jawatan
mencapai 8.83 juta, melebihi bi-
langan pada tahun sebelumnya
jaitu 8.62 juta yang dicatatkan
pada suku kedua 2022.

“Berikutan ini, trend peningka-
tan dalam bilangan jawatan diisi
dapat dilihat meningkat seba-
nyak 2.5 peratus kepada 8.64 juta
jawatan pada suku kedua 2023,
katanya dalam satu kenyataan.

Bagaimanapun, Mohd Uzir ber-
kata bilangan kekosongan jawa-
tan mengalami pertumbuhan ne-
gatif, menurun sebanyak 0.9 pe-
ratus kepada 189,600 kekosongan
daripada 191,300 pekerjaan pada
suku kedua 2022.

“Dalam tempoh ini, kadar ja-
watan diisi dan kekosongan jawa-
tan masing-masing merekodkan
97.9 peratus dan 2.1 peratus, men-
cerminkan pasaran buruh yang
seimbang dan berdaya saing," ka-

tanya.

Beliau menjelaskan, semua
sektor ekonomi menunjukkan
pertumbuhan positif tahun ke ta-
hun dengan perlombongan &
pengkuarian menjadi penyum-
bang utama melalui. kadar per-
tumbuhan tertinggi sebanyak 3.6
peratus, diikuti oleh pembuatan
(3.1 peratus)dan pertanian (3.0 pe-

ratus).

“Melihat kepada pecahan pe-
kerjaan mengikut sektor ekono-
mi, sektor perkhidmatan menjadi
penyumbang terbesar bagi jawa-
tan diisi dengan merekodkan 4.55
jutajawatan, merangkumi52.7pe-
ratus daripada jumlah jawatan di-
isi,” katanya.

Menurut DOSM, Malaysia men-
catatkan peningkatan pewujudan
jawatan yang lebih banyak pada
suku tahun ini, dengan sejumlah
31,900 jawatan baharu bagi meme-
nuhipermintaan yang meningkat
berikutan pemulihan ekonomi.

“Mengikut kategori kemahi-
ran, kebanyakan pewujudan ja-
watan adalah dalam kategori se-
paruh mahir dengan menyum-
bang 59.6 peratus (19,000 peker-
jaan) diikuti oleh mahir dengan
29.4 peratus (9,400 pekerjaan) dan
berkemahiran rendah (11 pera-
tus; 3,500 pekerjaan),” katanya.
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